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d)

1 HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU
1.1 Pojeti a pFfedmét hodnoceni

Hodnoceni zéka je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho Fizeni.

Pfedmétem hodnoceni jsou vysledky, kterych zék dosahl ve vyudovacich
pfedmétech v souladu s pozadavky vzdélavaciho programu, schopnost pouzivat
osvojenych védomosti, dovednosti a navyka v konkrétnich situacich a chovani zaka
podle pozadavku Skolniho ¥adu, vnitiniho fadu internatu a domova mladeze.

Klasifikace je jednou z forem hodnoceni, jeji vysledky se vyjadfuji stanovenou
stupnici.

Klasifikace je uskute¢iovana jako
e pribézna (pfi hodnoceni dil¢ich vysledki a projevi zaka)

e celkova (na konci kazdého pololeti, neni aritmetickym priimérem pribézné
klasifikace).

Hodnoceni chovéni neovliviiuje vysledky ve vyucovacich predmétech.
2 ZISKAVANi PODKLADU PRO HODNOCEN{

Podklady pro hodnoceni Zdka ziskava $kola diagnostickym pozorovanim Zaka,
soustavnym sledovanim jeho vykont, pfipravenosti na vyucovani a analyzou
vysledki ¢innosti Zaka.

Podklady pro hodnoceni Zzéka ziskava $kola formou zkousek (pisemnych, ustnich,
grafickych, praktickych, pohybovych, didaktickych testl apod.).

Podklady pro hodnoceni zdka ziskava $kola konzultacemi s ostatnimi uciteli,
vychovateli, vychovnym poradcem, metodikem prevence, psychologem a dal§imi
pracovniky Skoly.

Podklady pro hodnoceni zéka ziskava Skola prostfednictvim rozhovort se Zakem,
zakonnymi zastupci a dal$imi osobami.

3 ZASADY HODNOCENIi PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A
CHOVANI

jednoznaénost

srozumitelnost

srovnatelnost s pfedem stanovenymi kritérii
vécnost

vSestrannost
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Utitelé vedou zaznamy o pribé&Zzném hodnoceni zékt. Zak musi byt v daném

predmétu prokazatelné klasifikovan alespon dvakrat za kazdé Ctvrtleti.

b) Ugitel oznamuje Zékovi vysledek klasifikace bez zbyte¢ného odkladu, v piipadé

pisemnych praci nejdéle do 14 dnt.

Hodnoceni vykonu zdka provadi ugitel s vyraznym akcentem na klady Zakova
projevu & vykonu, na nedostatky upozoriiuje soucasné suvedenim moznosti
napravy.

d) Pisemné prace jsou zadavany u¢iteli tak, aby netrvaly déle nez 30 minut. V jednom

dni mohou Z4ci konat pouze jednu zkousku, jejiz délka trva 30 minut.

Pti hodnoceni, priibézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatiiuje
piiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt viici Zakovi.

Hodnoceni vych4azi z posouzeni miry dosazeni ocekavanych vystupl

formulovanych v ucebnich osnovach jednotlivych pfedméti vzdélavaciho
programu. Hodnoceni je pedagogicky zdiivodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

g) Pii celkové klasifikaci pfihlizi ugitel ke specifickym zvlaStnostem zakd, k jejich

zdravotnimu postizeni i k tomu, Ze 74k mohl v pribé¢hu klasifika¢niho obdobi
zakolisat v u¢ebnich vykonech pro uritou indispozici.

4 POSTUP PRI KLASIFIKACI PROSPECHU ZAKA

Zaci se klasifikuji ve vSech vyucovacich ptedmétech uvedenych v u¢ebnim planu
piislusného roéniku vzdélavaciho programu.

Klasifikaéni stupeti stanovuje ucitel, ktery vyuCuje pfislusSnému predmétu.
V predmétu, ve kterém vyuluje vice uciteli, ur¢i vysledny klasifikacni stupenl za
klasifika¢ni obdobi pFislusni ucitelé po vzajemné dohode¢.

Pro uréovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikatniho
obdobi se hodnoti u¢ebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé klasifikatni obdobi,
piihlizi se ke snaZivosti a peélivosti zéka a k celkovému z4jmu o praci. Stupeil
prosp&chu neni primér klasifikace za ur¢ité klasifikacni obdobi

Zakonni zastupci zakd jsou o hodnoceni prospéchu a chovani Zdkl informovani
prostiednictvim Zdkovskych prikazii a po dohodé s ucitelem kdykoliv v prib&hu
Skolniho roku.

V piipadé mimotrddného zhorSeni prospéchu nebo chovani informuje tfidni ucitel
prokazatelnou formou zékonné zastupce bez zbyte¢ného odkladu.
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5 POVINNY UHRN TEORETICKEHO A PRAKTICKEHO VZDELANI

Zak je povinen absolvovat z kazdého vyucovaciho pfedmétu minimalni povinny
Ghrn vyucovacich hodin, aby bylo moZné garantovat zakladni penzum teoretickych a
odbornych znalosti nutnych k vykonu povolani. Povinny tthrn ¢&ini 80 % z celkové
casové dotace predmétu.

Z ptedmétu, ve kterém zédk nedosdhne minimélniho povinného tthrnu vyuéovacich
hodin za klasifikaéni obdobi, vykond Zak rozdilovou — vyrovnavaci zkousku.
V ptipadé nevykonani zkousky, anebo neuspé$ného absolvovani zkousky za 2.
pololeti miize zak pozadat feditelku $koly o opakovani roéniku.

Rozdilové - vyrovnavaci zkousky je mozné z divodu nadmérmé absence absolvovat
souCasné¢ maximélné ze t¥i predmétd. V piipad€, Zze 74k neabsolvoval minimalni
povinné mnozstvi ve vice nez tfech pfedmétech, nebude mit moZnost konat
vyrovnavaci zkousky. MiiZe pozadat feditelku $koly o opakovéani ro¢niku.

74k je povinen absolvovat z odborného vycviku povinny uhrn vyucovacich hodin,
aby bylo mozZné garantovat budoucimu zaméstnavateli souhrn praktickych
dovednosti nutnych k vykonu povolani. Povinny uhrn €ini: 80 % z celkové Easové
dotace predmétu.

V piipad€, Ze zdk neabsolvuje minimalni povinny souhrn vyucovacich hodin
odborného vycviku, nemtze postoupit do vyssiho ro¢niku. Miize pozadat feditelku
Skoly o opakovéani ro¢niku.

Vyjimky z pravidel uvedenych v tomto bodé pod pism. a) — ) udéluje feditelka
Skoly po projednani s tiidnim ucitelem, ucitelem pfislusného predmétu a
pedagogickou radou.

6 PRUBEH A ZPﬁSOB HpDNOCElyi VE VZDELAVANi PODLE
INDIVIDUALNIHO VZDELAVACIHO PLANU

Zptsob hodnoceni a klasifikace Zzdka vychdzi ze znalosti jeho specidlnich
vzdélavacich potfeb — podpirnych opatieni.

b) Prizplisobu hodnoceni a Klasifikaci Ziki je tfeba zvyraznit motiva¢ni slozku

hodnoceni, hodnotit jevy, které zik zvladl. UzZiva se riznych forem hodnoceni,
napr. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poétu chyb apod.

Ucitel seznami zaky s podstatou a divody individudlniho pfistupu a zptsoby
hodnoceni, které bude uzivat. Tyto skuteénosti jim sdéli vhodnym zptsobem, ktery
odpovida trovni jejich rozumové a mravni vyspélosti.

Pti kazdém jednani pedagogické rady podava tfidni ucitel pisemnou zpravu o
plnéni IVP.

7 KRITERIA STUPNU PROSPECHU

Kritéria pro jednotlivé klasifikaéni stupné jsou formulovana predev§im pro
celkovou Klasifikaci. Ucitel nepfeceniuje Zadné zuvedenych kritérii, posuzuje
Zékovy vykony komplexné, v souladu se specifikou piedmétu a s piihlédnutim
k Zdkovym schopnostem a specifickym vzdé&lavacim potiebam — podpirnym
opatfenim.
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b) Klasifikaci u¢itel pouziva predevsim jako motivacni a vychovny prostfedek.

¢) Pro zvyseni motivace Zaka lze pFi dilci klasifikaci a pFi klasifikaci Zdka v 1. a 3.
ctvrtleti $kolniho roku vyuzit znaménka ,,+“ (plus) nebo .- (minus), pfipadné
piechod mezi dvéma klasifika¢nimi stupni (napt.: ,,2 — 3%).

7.1 Piedméty s pfevahou teoretického zaméreni

Pti klasifikaci vysledki se v souladu s pozadavky u¢ebnich osnov hodnoti:

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni praktickych ukold a
pii vykladu spolecenskych a ptirodnich jevii a zdkonitosti

schopnost vyuzivat zkusenosti a poznatky ziskané pii praktickych ¢innostech
kvalita vysledkut ¢innosti a schopnost samostatné prace

ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkl, faktl, pojmd,
zakonitosti a vztahd

Stupen 1 (vyborny)

74k nema v piesnosti a tplnosti poznatki, fakti a pojmi a ve vztazich mezi nimi podstatné
mezery. Podstatnéj$i nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené
poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold s drobnymi
chybami. Ustni a pisemny projev je spravny a vystizny, graficky projev thledny a spravny.
74k je schopny samostatn& pracovat po predchazejicim navodu ucitele.

Stuper 2 (chvalitebny)

74k ma v piesnosti a tplnosti pozadovanych poznatkd, fakti a pojml a ve vztazich mezi
nimi ojedin&lé podstatn&jsi mezery. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni
teoretickych a praktickych tkolti s mensimi chybami, potfebuje vedeni ucitele. Ustni a
pisemny projev ma zpravidla nedostatky ve spravnosti a piesnosti, graficky projev je méné
esteticky. Zak je schopen samostatn& pracovat po piedb&Zném navodu ucitele s mensimi
obtizemi.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v presnosti a tplnosti poZzadovanych poznatkﬁ faktd a pojmi a ve vztazich mezi
nimi zdvazné mezery. Pro vyklad a hodnoceni jevi dovede své védomosti uplatmt omezené
a jen za pomoci uéitele. Ustni a pisemny projev je slaby, graﬁcky projev je Casto méné
esteticky. Kvalita vysledkd jeho &innosti je naruSena zna¢nymi nedostatky. 74k je schopen
samostatné pracovat pod ob&asnym dohledem ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v presnosti a tplnosti pozadovanych poznatkd, faktii a pojmii a ve vztazich mezi
nimi ¢etné a velmi zdvazné mezery. Pro V}”klad a hodnoceni jevii dovede své védomosti
uplatnit velmi omezené a jen za stalé pom001 utitele. Kvalita vysledkt jeho ¢innosti je
narufena velmi znaénymi nedostatky. Z&k je schopen pracovat pouze pod trvalym
dohledem.
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Stupeni S (nedostatecny)

74k si predepsané ucivo neosvojil. Ma trvalé velmi podstatné nedostatky ve vykonavani
pozadovanych Cinnosti. P¥i vykladu a hodnoceni jevli nedovede své védomosti uplatnit ani
s pomoci ucitele. Jeho projev Ustni i pisemny je zcela nevyhovujici. Zak neni schopen
uspokojive pracovat ani pod trvalym dohledem uéitele.

7.2 Predméty vychovného a estetického zaméreni

Pti klasifikaci vysledki se v souladu s pozadavky u¢ebnich osnov hodnoti:

e stupen tvofivosti a samostatnost projevu

e osvojeni potiebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace

e poznani zdkonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti

e kvalita projevu

e vztah zaka k ¢innostem a zdjem o né

e priprava k pfedmétu (pracovni pomicky, pracovni odévy, cvi¢ebni ubory apod.)
Stupeii 1 (vyborny)

Zak je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofiveé, samostatné, plné vyuzivd osobni
pfedpoklady a velmi dspé€$né je rozviji. Jeho projev je esteticky pusobivy, originalni,
procitény, pfesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofive.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v Ginnostech aktivni, prevazné samostatny, vyuzivd své osobni piedpoklady, které
uspesn€ rozviji. Jeho projev je esteticky pisobivy, originalni a ma jen mensi nedostatky. Zak
tvofivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky. Ma zijem o uméni, estetiku,
télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méng aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své
schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je mélo ptsobivy, dopousti se
v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etn&jsi mezery a pii jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nemad aktivni zdjem o uméni, estetiku a télesnou kulturu.

Stuperi 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. V&domosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou
pomoci ucitele. Projevuje velmi maly zdjem a snahu.

Stupen S (nedostatecny)

Zak je v &innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
v€tSinou chybny a nema estetickou hodnotu. Minimélni osvojené védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci.
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7.3 Predméty s pievahou praktickych ¢innosti (praktické vyu€ovani, odborny
vycvik)
Pti klasifikaci vysledki se v souladu s poZzadavky u¢ebnich osnov hodnoti:
e vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
e osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti t¢elnych zpisobt prace

e vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych cinnostech, Cteni
technickych vykrest

e aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych c¢innostech, vytrvalost,
houzevnatost v praci a snaha po jejim dokonceni

e kvalita vysledki ¢innosti

e organizace vlastni prace a pracovi$té, udrzovani pofadku na pracovisti

e dodrzovani predpist o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi praci

e péce o zivotni prostiedi

e hospodarné vyuzivéani surovin a materiall

e piekonavani prekazek v praci

e obsluha a udrzba pracovnich pomucek, nastroji, nafadi a métidel
Stupen 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a n&kdy i tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatka
v praktické ¢innosti. Praktické innosti vykonava pohotoveé, samostatné uplatfiuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpe&né ovlada postupy a zpusoby prace, dopousti se jen menSich
chyb, vysledky jeho prace jsou bez zdvaznych nedostatk. Ucelné si organizuje vlastni praci,
udrzuje pracovisté v poradku. Je fadné ptipraven na vyuku (pracovni obleceni, obuv).

Stupeii 2 (chvalitebny)

Z&k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Samostatng, ale smensi jistotou vyuZiva ziskanych teoretickych poznatkd v praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zplisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku.

Stupen 3 (dobry)

Z&kav vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem je prevazné kladny,
s mensimi vykyvy. Za pomoci ufitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky v praktické
¢innosti. V praktickych &innostech se dopousti chyb a pii postupech a zplsobech prace
potiebuje ob&asnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.

Stuperi 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a Zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym

¢innostem. Ziskanych teoretickych poznatkdi dovede vyuzit pii praktické Cinnosti jen za
soustavné pomoci ucitele, pii Castém opakovani uréitého druhu Cinnosti. V praktickych
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¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti v&tsich chyb. P¥i volb& postupi a zptisobi
prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci
dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba na poiadek na pracovisti.

Stupeii 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zéjem o praci, jeho vztah kni, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem neni na potfebné Grovni. Nedokaze ani s pomoci uéitele uplatnit ziskané teoretické
poznatky pfi praktické Cinnosti. V praktickych ¢&innostech, dovednostech a navycich ma
podstatné nedostatky. Pracovni postup nezvladd ani s pomoci uéitele. Jeho prace jsou
nedokon¢ené, nelplné, nepiesné, vysledky nedosahuji stanovenych ukazatelt. Praci na
pracovisti si nedovede zorganizovat, nedba na poiadek na pracovisti.

7.4 Rocnikové zkousky

Roc¢nikové zkousky konaji Zaci vSech ro¢nika $koly. Pro Zaky odborného ugilisté se skladaji
z Casti pisemné, Ustni a praktické, pro Zaky praktické Skoly se skladaji z ¢asti ustni a
praktické.

V triletych oborech se zkousky v 1. a 2. ro¢niku konaji na konci $kolniho roku, ve 3. ro¢niku
v 1. pololeti skolniho roku.

Ve dvouletych oborech odborného ugilisté a v praktické skole se zkousky v 1. roéniku konaji
na konci Skolniho roku, ve 2. ro¢niku v 1. pololeti $kolniho roku.

Ro¢nikové zkousky shrnuji u¢ivo dosavadniho studia a svym obsahem a formou pfipravuji
zaky na zav€retné zkousky. Slouzi zaroven jako zp&tnd vazba uéitelim jak v oblasti
teoretického vyu€ovani, tak v odborném vycviku.

Vysledky ro¢nikovych zkouSek se vyrazné odrazeji v zavérecné Kklasifikaci zika.
Stupné klasifikace v jednotlivych éastech — viz ¢asti 6 a 7.1, 7.3 tohoto klasifikadniho ¥adu
Celkové hodnoceni ro¢nikovych zkousek:

prospél/a s vyznamenanim

prospél/a

neprospél/a

nehodnocen/a (napt. pti omluvené nemoci)

nedostavil/a se
8 HODNOCENI A KLASIFIKACE CHOVANI

a) Klasifikaci chovani navrhuje tfidni uditel po projednani jednak s uciteli, ktefi ve
tfid€ vyucuji, a jednak s ostatnimi uéiteli a poradenskym tymem. SniZena znamka
z chovani je projednana pedagogickou radou.

b) Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrZovani pravidel stanovenych $kolnim

fadem behem klasifikatniho obdobi ve $kole a na akcich potadanych skolou. Pii
klasifikaci se pfihlizi k véku zéka, jeho moralni a rozumové vyspélosti.

¢) Pfestupky, kterych se zak dopustil mimo vyucovani, §kola nehodnoti, ale zaujima
k nim stanovisko. V pfipadé potfeby Skola poskytuje soucinnost organtim, které
jsou kompetentni pfestupky zaku fesit.
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8.1 Kiriteria stupiu chovani

Stupeii 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni $kolniho fadu. Ma
kladny vztah ke kolektivu tfidy a $koly, pfispiva k jeho upevilovani a k utvéafeni pracovnich
podminek pro vyuéovani. Ojedinéle se dopousti méné zavaznych prestupkil proti Skolnimu
radu.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani z4ka je v souladu s pravidly chovéni a s ustanovenimi $kolniho fadu. Dopustil se

zavaznéjsiho prestupku nebo se dopousti opakované prestupkti méné zavaznych. Nepfispiva
aktivné k vytvafeni pozitivnich vztahii v kolektivu spoluzakid. Zak je pfistupny vychovnému
pusobeni a snaZi se své chyby napravit.

Stupen 3 (neuspokojivé)
74k se dopustil zdvazného piestupku proti pravidlim stanovenych ve $kolnim fadu, pres
udélena vychovna opatieni se dopousti dalsich piestupki, narusuje ¢innost kolektivu.

9 HODNOCENIi ZAKU NA VYSVEDCENI

Vysvédéeni

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédéeni. Za prvni pololeti se Zakiim vydava misto
vysvédceni vypis z vysvédceni.

Chovani zaka ve $kole a na akcich pofadanych $kolou se v ptipadé pouziti klasifikace
hodnoti na vysvéd¢eni stupni:

1 - velmi dobré,

2 - uspokojive,

3 - neuspokojivé.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni vysledkt vzdélavani Zaka na vysvédéeni je vyjadieno klasifika¢nim stupném (dale
jen ,klasifikace). V Praktické $kole dvouleté se hodnoti rovnéz formou slovniho hodnoceni
nebo kombinaci obou zptisobtl.

9.1 Vysledky vzdélavani zika

a) Vysledky vzdélavani Zzdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych piedmétech
stanovenych vzdé&lavacim programem a chovani zédka ve Skole a na akcich
potadanych $kolou jsou v piipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla
ziejma uroveti vzdélani zéka, které dosahl.

b) Uroveti se hodnoti zejména ve vztahu k ofekdvanym vystupim formulovanym
v tematickych planech jednotlivych predmétt vzdélavaciho programu, k jeho véku a
individualnim vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim.

¢) Neni-li mozné Zdka hodnotit z nékterého pfedmétu, uvede se na vysvédceni u
piislusného piedmétu misto stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen (a)*“.
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d) Pokud je zdk zvyuCovani nékterého predmétu zcela uvolnén, uvede se na

e)

vysvédceni u piislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,uvolnén (a)“.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani zaka v jeho vyvoji,
ohodnoceni pile Z4ka a jeho piistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji
jeho vykon, a naznaCeni dalsiho rozvoje. Obsahuje také zdGvodnéni hodnoceni a
doporucent, jak pfedchazet ptipadnym $kolnim a pracovnim neuspéchiim a jak je
ptekonavat.

Vysledky vzdé€lavani Zédka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech
stanovenych Skolnim vzdé€lavacim programem se v piipadé pouziti klasifikace
hodnoti na vysvédceni klasifikaénimi stupni prospéchu:

Klasifika¢ni stupen — znamka

1-
3.
3-
4-
5.

a)

b)

c)

vyborny,
chvalitebny,
dobry,
dostatec¢ny,
nedostatecny.

9.2 Celkové hodnoceni Zika na vysvédéeni

prospél(a) s vyznamenanim,

prospél(a),
neprospel(a).

Prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v Zadném z povinnych predméth stanovenych
Skolnim vzdé€lavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu
hor$im nez 2 - chvalitebny, prameér stupriti prospéchu ze vSech povinnych predméti
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré.

Prospél(a), neni-li v zddném z povinnych piedmétd stanovenych $kolnim
vzd€lavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu 5 -
nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim.

Neprospél(a), je-li v né€kterém z povinnych pifedméti stanovenych $kolnim
vzd€lavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu 5 -
nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim, nebo neni-li Zak hodnocen
z n€kterého predmeétu na konci druhého pololeti !!!

Vysledky prace v zdjmovych ttvarech organizovanych $kolou se v pripadé pouziti
klasifikace hodnoti na vysvéd€eni stupni:

pracoval(a) uspésné
pracoval(a).

Strana 11 (celkem 13)



Stredni priimyslova $kola, Odborna kola a Zakladni $kola, Nové Mésto nad Metuji

10 POSTUP ZAKA DO VYSSIHO ROCNIKU

Do vyssiho roéniku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti pfislusného roéniku prospél
ze viech povinnych pfedméti stanovenych vzdélavacim programem, s vyjimkou predméti, z
nichz se zak nehodnoti.

Hodnoceni zaka za 1. pololeti

Nelze-li zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditelka Skoly pro jeho hodnoceni
néahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou
mésict po skongeni prvniho pololeti. Neni-li mozné Zaka hodnotit ani v ndhradnim terminu,
74k se za prvni pololeti nehodnoti.

Hodnoceni zaka za 2. pololeti

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditelka $koly pro jeho hodnoceni
néhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdé&ji do
konce zaii nasledujiciho $kolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vySsi
ro¢nik. Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

Opravna zkouska

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych pfedméti, nebo zak,
ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych predméti vyucovanych
pouze v prvnim pololeti, kond z téchto predméti opravnou zkousku nejpozdéji do konce
piislusného $kolniho roku v terminu stanoveném feditelkou Skoly. Opravné zkouSky jsou
komisionalni. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku usp&$né nebo se k jejimu konani
nedostavi, neprospél. Ze zavaznych diivodii muze feditelka Skoly zakovi stanovit nahradni
termin opravné zkousky nejpozdg&ji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku.

Pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti

Ma-li zletily Zzak nebo zakonny zéstupce nezletilého zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni
na konci prvniho nebo druhého pololeti, miize do 3 pracovnich dnl ode dne, kdy se o
hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozd&ji vak do 3 pracovnich dnii od vydani vysvédCent,
pozadat feditelku Skoly o komisionalni pfezkouSeni zaka; je-li vyucujicim zéka v daném
predmétu feditelka Skoly, krajsky ufad. Komisionalni pfezkouSeni se kond nejpozdéji do 14
dnt od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zletilym zdkem nebo zdkonnym
zastupcem nezletilého Zéka.

V odiivodnénych pripadech miZe krajsky aiad rozhodnout o kondni opravné zkousky a
komisiondlniho prezkouSeni na jiné stiedni $kole. ZkousKy se na zidost krajského uradu
ucastni Skolni inspektor.

Komisionalni zkouSka
Komisionalni zkouSku kona zék v téchto piipadech:
a) kona-li opravné zkousky

b) pozada-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zéka o jeho komisionalni
piezkouseni z diivodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni.
e Reditelka $koly natidi komisionalni prezkouseni zaka, jestlize zjisti, Ze vyucujici
porusil pravidla hodnoceni. Termin komisiondlniho pfezkouSeni stanovi feditelka
Skoly bez zbyte¢ného odkladu.
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e Komise pro komisiondlni zkousky je nejméné tfi¢lenna. Jejim piedsedou je feditelka
Skoly nebo ji povéfeny ucitel, zkousejici ucitel vyucujici zdka danému pfedmétu a
prisedici, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoZ nebo pfibuzného
predmétu. Pokud je feditelka Skoly zaroveri vyucujicim, jmenuje predsedu komise
krajsky ufad. Cleny komise jmenuje feditelka Skoly. Vysledek zkousky vyhlasi
predseda vetejné v den konani zkousky.

e Z&k mizZe byt v prislusném pololeti z daného pfedmétu komisionalné zkousen pouze
jednou, kromé komisiondlni zkousky konané v pfipadé opravné zkousky.

e Komisiondlni zkousku mize zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

11 ZAVERECNE USTANOVENi
Klasifikacni rad je ucinny od 1. zaii 2020
V Novém Mésté nad Metuji 7. srpna 2020

Jové $kola, Odborna gkola

Nové Mésto nad Metuji

St¥edni prumys
a Zakladni Sko

reditelkd/ skoly
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